
 
 
 
 
 
 
Цель Проекта  JDS - 
предоставление государственным 
служащим Республики  
Узбекистан возможности 
получения степени магистра в 
университетах Японии, для 
поддержки плана развития 

людских ресурсов правительства 
Республики Узбекистан по формированию 
институциональных механизмов целевых 
ведомств и развития двусторонних 
отношений между Узбекистаном и 
Японией. 
От стипендиатов программы JDS 
ожидается, что после возвращения в 
Республику Узбекистан они будут играть 
роль лидеров в министерствах и 
ведомствах путем использования знаний 
и навыков, приобретенных в Японии, и 
таким образом обязуются отработать 
три последующих года на прежней 
государственной службе в пределах 
территории Республики Узбекистан.  
По данным на август 2011 года, за 
двенадцать лет существования Проекта 
JDS в Республике Узбекистан 221 
стипендиат был направлен на обучение в 
Японию, 181, из которых отучились и 
вернулись на Родину.  
 
 

 
 
 

МАГИСТРАТУРА В 
ЯПОНИИ 

по проекту предоставления стипендий 
для подготовки кадров (JDS) по 

программе безвозмездной помощи 
правительства Японии 
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ТРУДОУСТРОЙСТВО  
СТИПЕНДИАТОВ JDS 

За  дополнительной информацией 
обращайтесь по адресу: 

Проектный офис JDS 
представительства JICE 
в Республике Узбекистан 

 
г. Ташкент, 100084, проспект 

Амира Темура 107 Б, 
Международный бизнес центр, 

блок А, 4-й этаж 
 

Тел.: (99871) 140-15-60/61 
Электронный адрес: jice@jds.uz 
Сайт: http://jice.org/e/jds/application/index.htm 

 

 

 
http://jice.org/e/jds/application/index.htm 

Исполнительное агентство: 
Министерство высшего и среднего 

специального образования 
Республики Узбекистан 
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Тел: 139-15-60 (67) 
              Факс: 152-38-12 

E-mail: jiceuz@online.ru 
Home Page: www.jds.uz 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Развитие деловой  
среды 
 

Управление  
государственным  
бюджетом 
 
Развитие  
правовой системы 
 
Управление  
экономической  
инфраструктурой 
 
Международные  
отношения 

 
 

 
 
 

 
 
 

1. Министерство внешних экономических связей, 
инвестиций и торговли (МВЭСИТ); 

2. Госкомитет по демонополизации и поддержке 
конкуренции; 

3. Торгово-промышленная палата; 
4. Институт экономики Академии наук; 
5. Институт прогнозирования и макроэкономических 

исследований; 
6. Госкомитет по управлению государственным 

имуществом (Госкомимущество); 
7. Центр по координации и контролю за 

функционированием рынка ценных бумаг; 
8. Ташкентский государственный экономический 

университет. 
 
 
 

1. Министерство финансов; 
2. Центральный Банк; 
3. Национальный банк внешнеэкономической 

деятельности; 
4. Банковско-финансовая академия; 
5. Государственный налоговый комитет; 
6. Институт прогнозирования и макроэкономических 

исследований; 
7. Ташкентский финансовый институт. 

 
 
 

 
1.     Министерство юстиции; 
2.   Высший хозяйственный суд; 
3. Госкомитет по демонополизации и развитию 

конкуренции; 
4. Ташкентский гос-юридический институт; 
5. Палата адвокатов; 
6. Министерство финансов; 
7. МВЭСИТ; 
8. Национальный Университет Узбекистана; 
9. Каракалпакский государственный университет. 

 
 

 
1. Госкомимущество; 
2. Агентство «Узкоммунхизмат»; 
3. ГАК «Узбекэнерго»; 
4. ГАЖДК «Узбекистон Темир Йуллари» 
5. Агентство автомобильного и речного транспорта; 
6. АК «Узавтосаноат»; 
7. ГАК «Узкимёсаноат». 

 
 

 

1. Министерство иностранных дел; 
2. Университет мировой экономики и дипломатии; 
3. МВЭСИТ; 
4. Министерство высшего и среднего специально 
образования; 

5. Ташкентский государственный институт 
востоковедения. 

①  Гражданство: Республика Узбекистан; 
② Возраст: от 22 до 39 лет (на 1 апреля  

2012); 
③ Род занятий: постоянные сотрудники 
целевых ведомств; 

④  Стаж работы: не менее двух лет на 
основе полной занятости; 

⑤ Образование: высшее; 
⑥ Язык обучения: английский язык на  
достаточном для обучения в магистратуре 
уровне. 

 

Лица, получившие диплом бакалавра или 
магистра за рубежом либо 
намеривающиеся получить стипендию 
иностранных доноров не могут 
участвовать в Программе JDS  

    
 КАК ПРОХОДИТ ПРОЦЕДУРА  

ПОДАЧИ ЗАЯВОК 

Форму заявки можно получить в отделе 
кадров или международном отделе той 
организации, в которой Вы работаете 
или же загрузить с сайта:   
http://jice.org/e/jds/application/index.htm  

Заполните заявку и подготовьте все 
требуемые документы: 

Крайний срок подачи документов 16:00 
часов 17 октября 2011 года. 
Документы должны быть предоставлены 
в JICE посредством Вашей организации. 
Неполные заявки рассматриваться не 
будут 

Международные отношения  

Развитие правовой системы  

Развитие деловой среды  
 

 

НАПРАВЛЕНИЯ И ОРГАНИЗАЦИИ 

Управление государственным бюджетом  

Управление экономической инфраструктурой  
 

 

ПРОЦЕДУРА ОТБОРА 
 

 

КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ

 

ПОСОБИЯ ДЛЯ СТИПЕНДИАТОВ JDS 

 Один билет в оба конца; 
 Ежемесячная стипендия, достаточная 

для проживания в Японии; 
 Оплата за обучение; 
 Прочие пособия, предусмотренные 

Программой JDS. 

Предварительное 
рассмотрение 

Соответствие документов 
квалификационным 
требованиям  

IELTS и 
математика 

22 октября 2011 
года 

Результаты теста буду 
отправлены в принимающий 
университет 

I тур 
ноябрь 2011 года 

Проверка документов 
профессорами принимающих 
университетов 

II тур 
декабрь 2011 

года 

Собеседование с 
профессорами японских 
университетов + 
медицинское обследование 

III тур 
февраль 2012 

года 

Собеседование с членами 
Управляющей комиссии по 
проекту JDS 
 
 

ПРИНИМАЮЩИЕ УНИВЕРСИТЕТЫ 

Университет Васэда 

Университет 
Рицумэйкан 

Университет Нагоя 

Международный 
университет Японии 

Университет Васэда 
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